
pour sa Direction Générale Adjointe des Routes, 
des Territoires, du Patrimoine et de l'Éducation 

 
Direction de l’Aménagement du Territoire, de l’Environnement,  

de la Culture et du Tourisme (D.A.T.E.C.T.) 
 

 
Un assistant de Direction Culture et 

aides aux communes (H/F) 
 

 
Placé(e) sous l'autorité du Directeur de l’Aménagement du Territoire, de l’Environnement, de la 
Culture et du Tourisme (D.A.T.E.C.T.) en lien étroit avec la Directrice adjointe et le Chargé de 
mission Culture et Tourisme, vos principales missions sont les suivantes : 

 
MISSIONS : 
• Assistance à la constitution des demandes de subventions 
• Instruction des dossiers du Fonds d’Actions Rurales + fonds bonifiés dans l’outil OPEN 

SUB 
• Création et alimentation des différents tableaux de suivi 
• Gestion administrative et comptable (affectations, engagements, mandatements et suivis) 

notamment des aides suivantes : 
- Fonds Patrimoine 
- Dispositif  « Ma carte 36 » 
- Musiques (FCMT, acquisition, diffusion) 
- Fonds Expositions 
- Collégiens au théâtre 

 
QUALITÉS REQUISES : 
• Maîtrise des outils informatiques et en particulier des applications budgétaires et comptables 
• Maîtrise des procédures budgétaires et de la M57 
• Précision et rigueur dans la gestion des dossiers 
• Réactivité et disponibilité 
• Qualités relationnelles notamment avec les élus et les partenaires extérieurs 

 



CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 
• Recrutement statutaire sur le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux, par voie de mutation, 

détachement, liste d’aptitude ou à défaut par voie contractuelle, en application de l’article L332 
du Code Général de la Fonction Publique. 

• Rémunération statutaire + primes. 
 

POSTE à POURVOIR dès que POSSIBLE 
 
Les candidatures manuscrites accompagnées d'un curriculum vitae détaillé doivent être adressées à 
M. le Président du Conseil départemental de l'Indre, Direction des Relations Humaines, Place de 
la Victoire et des Alliés, CS 20639, 36020 CHÂTEAUROUX CEDEX ou par mail à : DRH-
Recrutement@indre.fr 

La limite des candidatures est fixée au 27 juin 2025. 

mailto:DRH-Recrutement@indre.fr
mailto:DRH-Recrutement@indre.fr
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