; . . Au centre de la France, en Berry, a 2h de Paris
LE DEPARTEMENT & g} e B = -

lN DRE . = N : £ 241 communes

EN BERRY 216 809 habitants
6 790 km?® de superficie

Le Département de I'Indre

-
( Recrute )

pour sa Direction des Relations Humaines

Un gestionnaire de la carriére d’agents statutaires et contractuels (H/F)

Placé(e) sous l'autorité hiérarchique du Chef du Service de ’Emploi et de la Gestion des Carrieres,
vos principales missions sont les suivantes :

MISSIONS

> Flaboration des profils de poste a diffuser

» Déclaration des postes vacants

> Recrutement des agents statutaires : mise en stage, classement, titularisation

> Flaboration et suivi des contrats des agents contractuels dans le respect de la réglementation
» Information des agents

» Gestion des carriéres

» Organisation des procédures d'avancement, des entretiens professionnels...

» Analyse des droits retraite et constitution des dossiers

> Ttablissements de tableaux de bord et de documents statistiques.

QUALITES ET COMPETENCES REQUISES

Tres bonne connaissance du statut
Grande rigueur, efficacité

Sens critique

Esprit d'anticipation et de synthese
Discrétion extréme

Sens des relations humaines

Esprit d'initiative

Qualité de gestion

Sens du service public

Aptitude a gérer une lourde charge de travail
Faculté d'adaptation

Capacités rédactionnelles.
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CONDITIONS DE RECRUTEMENT

» Recrutement statutaire sur le cadre d’emplois des rédacteurs par mutation, détachement ou liste
d’aptitude, ou a défaut par voie contractuelle, en application de I'article L.332 du Code Général de
la Fonction Publique

» Rémunération statutaire + primes.

Poste a pourvoir dés que possible

Les candidatures manuscrites accompagnées d'un curriculum vitae détaillé, doivent étre adressées
a M. le Président du Conseil départemental de I'Indre, Direction des Relations Humaines, C.S.
20639, 36020 CHATEAUROUX CEDEX ou a ’adresse suivante DRH-Recrutement@indre.fr

La limite des candidatures est fixée au_ 8 novembre 2025.

Renseignements aupres de Mme Martine CIMETIERE, Directeur des Relations Humaines au
02.54.08.36.20


mailto:DRH-Recrutement@indre.fr
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