
 
 
 

La Maison Départementale des Personnes Handicapées de l’Indre recrute 
 

Un Coordonnateur de parcours 
 MDPH 

 
CADRE 
 
Instaurée par la loi du 11 février 2005 pour l’égalité des droits et des chances, la participation et la 
citoyenneté des personnes handicapées, la Maison Départementale des Personnes Handicapées est 
gérée par un groupement d’intérêt public dont le Président est le Président du Département, elle est 
dirigée par un Directeur nommé par le Président du Département. Le Département en assure la tutelle 
administrative et financière. 
 
Les missions de la Maison Départementale des Personnes Handicapées sont les suivantes : 

• « guichet unique » pour l’accès aux droits des personnes handicapées : accompagnement social 
ou professionnel, scolarisation, formations, prestations 
• Accueil, écoute et information des personnes handicapées et leurs familles sur les aides à 
leur disposition. Elle les accompagne dès l’annonce du handicap et tout au long de leur parcours 
(professionnel, scolaire, projet de vie...) en prenant en compte les attentes et les aspirations 
exprimées. Au besoin, elle oriente les personnes handicapées et leurs proches vers d’autres 
interlocuteurs. 
• Elle reçoit les demandes de droit ou de prestations. Elle met en place l’équipe pluridisciplinaire 
(EP) qui évalue les besoins de la personne handicapée. Elle élabore le plan personnalisé de 
compensation, attribue les prestations et s’occupe de leur suivi. 
• Elle coordonne tous les acteurs de l’aide pour placer la personne handicapée au cœur de la vie 
sociale en favorisant son accès à l’emploi, à l’enseignement, aux structures spécialisées, bref  à la 
réalisation de son projet de vie. 

 
MISSIONS : 
 
1 - Analyse et évaluation des situations individuelles, préparation des décisions de la CDAPH 
 

 Contrôle de la recevabilité des dossiers et des demandes 
 Élaboration de la proposition de compensation du handicap (PPC : plan personnalisé de 

compensation, plan personnalisé de scolarisation pour les enfants…) 
 Préparation et animation des réunions de l’équipe pluridisciplinaire 
 Présentation des dossiers en Commission des Droits et de l’Autonomie des Personnes 

Handicapées (CDAPH) 
 Suivi de la mise en œuvre des décisions prises par la Commission des Droits et de l’Autonomie 

des Personnes Handicapées (CDAPH) en lien étroit avec les différents partenaires 
 Echanges avec les demandeurs autour de leur situation, explicitation des décisions, transmission 

d’information pour améliorer l’accès des personnes à leurs droits. 
 Référence des situations complexes et critiques, animation des « Groupes opérationnels de 

synthèse », élaboration des compte-rendus de réunions et le cas échéant des plans 
d'accompagnement global (PAG) 

 
 
 
 



 
2 - Mission de coordination et de ressources en interne à la MDPH et auprès des partenaires : 

 
 Conseil technique auprès des membres de l’équipe pluridisciplinaire, des agents de la Maison 

Départementale des Personnes Handicapées et des partenaires extérieurs (associations de 
personnes handicapées, établissements et services sociaux et médico-sociaux, professionnels du 
champ médico-social, social, de l'Éducation nationale, de la formation et de l'insertion 
professionnelle, de la santé et du secteur sanitaire…) 

 Mise en œuvre et animation de partenariat avec l’ensemble des acteurs participants au handicap 
 Veille juridique 
 Réalisation de bilans d’activité et suivi des statistiques 
 Représentation de la Maison Départementale des Personnes Handicapées dans différentes 

instances 
 Suivi des listes d’attente en établissement et service médico-social. 

 
Le coordonnateur intervient sur l’ensemble du public s’adressant à la MDPH, sans distinction. 
 
PROFIL : 
 

 Capacité d’analyse et de synthèse 
 Capacités d’organisation et d’adaptation 
 Esprit d’initiative et le goût du travail en équipe 
 Aptitude à la coordination et le sens du partenariat 
 Qualités relationnelles 
 Aptitude à s’inscrire dans une politique institutionnelle 
 Solide expérience dans le domaine du handicap 
 Maîtrise de l’outil informatique 
 Formation initiale en Droit, gestion des administrations ou des prestations sociales, insertion 

professionnelle, niveau minimal BAC + 2 
 Permis B 

 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 
 

 CDD de droit public dans le cadre d’un renfort pour surcharge d’activité. 
 Temps plein 
 Rémunération alignée sur la grille de rédacteur administratif  de la Fonction Publique 

Territoriale 
 Poste localisé à Châteauroux 

 
Poste à pourvoir dès que possible 

 
Les candidatures, accompagnées d'un curriculum vitae, sont à adresser à Mme la Présidente du GIP 
MDPH de l'Indre, Direction des Relations Humaines, CS 20639, 36020 CHÂTEAUROUX CEDEX ou 
par mail à : DRH-Recrutement@indre.fr 
 
La limite des candidatures est fixée au 1er décembre 2026. 

mailto:DRH-Recrutement@indre.fr

	Un Coordonnateur de parcours
	MDPH


<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



